
DESDE HASTA FRECUENCIA

2 EFECTIVIDAD NUMERO
NUMERO DE EVENTOS 

REALIZADOS
3,5% Dia de la Familia 2 Evento Realizado 02/02/2026 14/12/2026 ANUAL

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

CARENCIA DE PARTICIPACIÓN DE LOS 

FUNCIONARIOS EN LOS PROCESOS O 

ACTIVIDADES.

MOTIVACION PREVIA

DIFUSION EN LOS CANALES DE 

COMUNICACIÓN

2 EFECTIVIDAD NUMERO
NUMERO DE EVENTOS 

REALIZADOS
1,3%

Realizar la conmemoración del día de la mujer (Charla 

Motivacional y compartir )
1 Evento Realizado 06/03/2025 6/03/2025 ANUAL

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

CARENCIA DE PARTICIPACIÓN DE LOS 

FUNCIONARIOS EN LOS PROCESOS O 

ACTIVIDADES.

MOTIVACION PREVIA

DIFUSION EN LOS CANALES DE 

COMUNICACIÓN

3 EFECTIVIDAD NUMERO
NUMERO DE EVENTOS 

REALIZADOS
1,3% Realizar conmemoración Día del Hombre (Compartir). 1 Evento Realizado 19/03/2026 19/03/2026 ANUAL

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

CARENCIA DE PARTICIPACIÓN DE LOS 

FUNCIONARIOS EN LOS PROCESOS O 

ACTIVIDADES.

MOTIVACION PREVIA

DIFUSION EN LOS CANALES DE 

COMUNICACIÓN

4 EFECTIVIDAD NUMERO
NUMERO DE EVENTOS 

REALIZADOS
1,3% Festival del Dulce (Semana Santa), Degustacion de Dulces 1 Evento Realizado 01/04/2026 1/04/2026 ANUAL

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

CARENCIA DE PARTICIPACIÓN DE LOS 

FUNCIONARIOS EN LOS PROCESOS O 

ACTIVIDADES.

MOTIVACION PREVIA

DIFUSION EN LOS CANALES DE 

COMUNICACIÓN

5 EFECTIVIDAD NUMERO
NUMERO DE EVENTOS 

REALIZADOS
1,3%

Organizar la celebración del día del niño ( Visita y recorrido 

en los lugares de trabajo).
1 Evento Realizado 24/04/2026 24/04/2026 ANUAL

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

CARENCIA DE PARTICIPACIÓN DE LOS 

FUNCIONARIOS EN LOS PROCESOS O 

ACTIVIDADES.

MOTIVACION PREVIA

DIFUSION EN LOS CANALES DE 

COMUNICACIÓN

6 EFECTIVIDAD NUMERO
NUMERO DE EVENTOS 

REALIZADOS
1,3% Organizar la celebración del Día de la secretaria (Almuerzo) 1 Evento Realizado 27/04/2026 27/04/2026 ANUAL

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

CARENCIA DE PARTICIPACIÓN DE LOS 

FUNCIONARIOS EN LOS PROCESOS O 

ACTIVIDADES.

MOTIVACION PREVIA

DIFUSION EN LOS CANALES DE 

COMUNICACIÓN

7 EFECTIVIDAD NUMERO
NUMERO DE EVENTOS 

REALIZADOS
1,3%

Dia del Medio Ambiente ( Jornada de  reciclaje en la 

Entidad).
1 Evento Realizado 05/06/2026 30/06/2026 ANUAL

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

CARENCIA DE PARTICIPACIÓN DE LOS 

FUNCIONARIOS EN LOS PROCESOS O 

ACTIVIDADES.

MOTIVACION PREVIA

DIFUSION EN LOS CANALES DE 

COMUNICACIÓN

8 EFECTIVIDAD NUMERO
NUMERO DE EVENTOS 

REALIZADOS
1,3%

Día del Servidor Publico  (Reconocimiento al servidor 

Publico  destacado de la Entidad)
1 Evento Realizado 27/06/2026 27/06/2026 ANUAL

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

CARENCIA DE PARTICIPACIÓN DE LOS 

FUNCIONARIOS EN LOS PROCESOS O 

ACTIVIDADES.

MOTIVACION PREVIA

DIFUSION EN LOS CANALES DE 

COMUNICACIÓN

9 EFECTIVIDAD NUMERO
NUMERO DE EVENTOS 

REALIZADOS
1,3% Dia de la Afrocolombianidad (Mensaje alucivo a la fecha ) 1 Evento Realizado 21/05/2026 21/05/2026 ANUAL

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

CARENCIA DE PARTICIPACIÓN DE LOS 

FUNCIONARIOS EN LOS PROCESOS O 

ACTIVIDADES.

MOTIVACION PREVIA

DIFUSION EN LOS CANALES DE 

COMUNICACIÓN

10 EFECTIVIDAD NUMERO
NUMERO DE EVENTOS 

REALIZADOS
1,3%

Celebración día de la madre ( Compartir para homenajear a 

las madres)
1 Evento Realizado 08/05/2026 8/05/2026 ANUAL

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

CARENCIA DE PARTICIPACIÓN DE LOS 

FUNCIONARIOS EN LOS PROCESOS O 

ACTIVIDADES.

MOTIVACION PREVIA

DIFUSION EN LOS CANALES DE 

COMUNICACIÓN

11 EFECTIVIDAD NUMERO
NUMERO DE EVENTOS 

REALIZADOS
1,3%

Celebración día del padre  (Desayuno para homenajear 

Padres)
1 Evento Realizado 22/06/2026 22/06/2026 ANUAL

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

CARENCIA DE PARTICIPACIÓN DE LOS 

FUNCIONARIOS EN LOS PROCESOS O 

ACTIVIDADES.

MOTIVACION PREVIA

DIFUSION EN LOS CANALES DE 

COMUNICACIÓN

12 EFECTIVIDAD NUMERO
NUMERO DE EVENTOS 

REALIZADOS
4,0%

Cumpleaños de CORVIVIENDA (Misa de Acción de Gracias 

y Video de Conmemoración de la fecha)
1 Evento Realizado 19/06/2026 19/06/2026 ANUAL

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

CARENCIA DE PARTICIPACIÓN DE LOS 

FUNCIONARIOS EN LOS PROCESOS O 

ACTIVIDADES.

MOTIVACION PREVIA

DIFUSION EN LOS CANALES DE 

COMUNICACIÓN

13 EFECTIVIDAD NUMERO
NUMERO DE EVENTOS 

REALIZADOS
1,3%

Celebración dia de la Amistad  (Compartir con funcionarios 

de la Entidad)
1 Evento Realizado 18/09/2026 18/09/2026 ANUAL

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

CARENCIA DE PARTICIPACIÓN DE LOS 

FUNCIONARIOS EN LOS PROCESOS O 

ACTIVIDADES.

MOTIVACION PREVIA

DIFUSION EN LOS CANALES DE 

COMUNICACIÓN

14 EFECTIVIDAD NUMERO
NUMERO DE EVENTOS 

REALIZADOS
1,3%

Conmemoracion dia de Disfraces (Tarde Dulce, show 

recreativo)
1 Evento Realizado 30/10/2026 30/10/2026 ANUAL

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

CARENCIA DE PARTICIPACIÓN DE LOS 

FUNCIONARIOS EN LOS PROCESOS O 

ACTIVIDADES.

MOTIVACION PREVIA

DIFUSION EN LOS CANALES DE 

COMUNICACIÓN

15 EFECTIVIDAD NUMERO
NUMERO DE EVENTOS 

REALIZADOS
1,3%

Conmemoración Dia de la Independencia de Cartagena. 

(Decoración de la Entidad y Video conmemoracion de la 

fecha )
1 Evento Realizado 11/11/2026 14/11/2026 ANUAL

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

CARENCIA DE PARTICIPACIÓN DE LOS 

FUNCIONARIOS EN LOS PROCESOS O 

ACTIVIDADES.

MOTIVACION PREVIA

DIFUSION EN LOS CANALES DE 

COMUNICACIÓN

16 EFECTIVIDAD NUMERO
NUMERO DE EVENTOS 

REALIZADOS
1,3% Novenas Navideñas (Compartir por dependencia ) 1 Evento Realizado 16/12/2026 24/12/2026 ANUAL

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

CARENCIA DE PARTICIPACIÓN DE LOS 

FUNCIONARIOS EN LOS PROCESOS O 

ACTIVIDADES.

MOTIVACION PREVIA

DIFUSION EN LOS CANALES DE 

COMUNICACIÓN

17 EFECTIVIDAD NUMERO
NUMERO DE EVENTOS 

REALIZADOS
1,3% Realizar Cena de Fin de año para los funcionarios 1 Evento Realizado 11/12/2026 11/12/2026 ANUAL

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

CARENCIA DE PARTICIPACIÓN DE LOS 

FUNCIONARIOS EN LOS PROCESOS O 

ACTIVIDADES.

MOTIVACION PREVIA

DIFUSION EN LOS CANALES DE 

COMUNICACIÓN

19 EFICIENCIA PORCENTAJE
Solicitudes recibidas / 

Solicitudes tramitadas
35% Recepción y trámite de las solicitudes de los funcionarios 4

Actos 

Administrativos
03/02/2026 05/12/2026 MENSUAL

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

SOLICITUDES QUE NO CUMPLAN CON EL LLENO DE 

LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE 

BIENESTAR E INCENTIVOS

VERIFICACION DE REQUISITOS  ESTABLECIDOS 

EN EL PLAN DE BIENESTAR ANTES DE LA 

RADICACION  DE LA SOLICITUD

20 EFICIENCIA PORCENTAJE
Presupuesto / Ejecución 

presupuestal
35% Ejecución del presupuesto de bienestar 4

Reporte de ejecución 

presupuestal
01/01/2026 05/12/2026 MENSUAL

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA
AGOTAMIENTO DEL PRESUPUESTO  SEGUIMIENTO AL PRESUPUESTO

FUENTE:   DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

3,5% SEMESTRAL
DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

PROCESO 

ASOCIADO

ARTICULACIÓN MIPGPLANTEAMIENTO ESTRATÉGICO PLAN INSTITUCIONAL

Inducción realizada 02/02/2026 27/11/2026

CARENCIA DE PARTICIPACIÓN DE LOS 

FUNCIONARIOS EN LOS PROCESOS O 

ACTIVIDADES.

MOTIVACION PREVIA

DIFUSION EN LOS CANALES DE 

COMUNICACIÓN

DESARROLLAR 

ESTRATEGIAS E 

INICIATIVAS QUE 

CONTRIBUYAN A 

ORIENTAR LOS 

PLANES, PROGRAMAS 

Y PROCESOS DE 

GESTION HUMANA QUE 

PROPENDAN POR EL 

MEJORAMIENTO DE 

LAS CONDICIONES 

LABORALES, CLIMA 

LABORAL  Y EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL DE LOS  

SERVIDORES 

PÚBLICOS DEL FONDO 

DE VIVIENDA DE 

INTERES SOCIAL Y 

REFORMA URBANA 

DISTRITAL 

"CORVIVIENDA".

UNIDAD

DE MEDIDA 

META

No.
DESCRIPCIÓN DEL

INDICADOR

1 EFECTIVIDAD NUMERO
NUMERO DE 

INDUCCIONES 

REALIZADAS

GESTION DEL 

TALENTO 

HUMANO

TALENTO HUMANOTALENTO HUMANO

organizar la Inducción 2026, con el fin de Integrar y dar a 

conocer los procesos, objetivos y misionalidad de la entidad
2

ABG. LUIS ALBERTO MORILLO SANCHEZ ESCARLE DEL ROSARIO PLAZA COTA CLARA CALDERON GOMES DRA. GISSELA PAOLA ROMAN CEBALLOS VERONICA GARCIA NIEVES 

GERENTE  CORVIVIENDAJEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN JEFE OFICINA ASESORA JURÍDICA DIRECTOR ADMINISTRATIVO DIRECTOR TÉCNICO

PLAN DE ACCIÓN

PLAN INSTITUCIONAL :BIENESTAR E INCENTIVOS VIGENCIA 2026

FONDO DE VIVIENDA DE INTERÉS SOCIAL Y REFORMA URBANA DISTRITAL "CORVIVIENDA" 2026

OBSERVACION 

O RELACIÓN 

DE EVIDENCIA

PROGRAMACIÓN

META
UNIDAD 

DE MEDIDA 

INDICADOR 

DEPENDENCIA 

RESPONSABLE

DIMENSIONES 

DE MIPG

FECHA ELABORACIÓN   DÍA: 30 DE ENERO DE 2026

POLÍTICA DE ADMINISTRACIÓN DE RIESGOS 

RIESGOS ASOCIADOS AL PROCESO
CONTROLES ESTABLECIDOS PARA LOS 

RIESGOS
INDICADOR PESO ACTIVIDADES

META

ACTIVIDAD

POLÍTICAS DE 

GESTIÓN Y 

DESEMPEÑO 

INSTITUCIONAL

OBJETIVO 

INSTITUCIONAL
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